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HDEPARTEMENT

La francophonie peut compter
sur le Lions Club

Afin de faire rayonner la langue et la culture francaises a travers le monde, le Lions Club Perpignan Doyen
a lancé une action a destination de la jeunesse francophone.

A I'initiative du Lions Club
Perpignan Doyen, les lions du
département se sont réunis pour
créer le CIFSUD 2020 : 30 jeunes
de 30 nationalités seront dans le
département en juillet 2020. lIs
travailleront sur le theme «Le Sud
entre patrimoine et innovation».

Trois moments phares
Un comité de pilotage a
été créé et se réunira tous les
mois pour préparer cette action
d’envergure avec trois moments
phares : la soirée culinaire des
cing continents, la soirée de clo-
ture internationale avec chants,
danses et animations et I'accueil

dans les familles lions.

Pour rappel, les Centres inter-
nationaux francophones (CIF) des
Lions Clubs de France sont une
association statutaire du Lions
Club de France créée en 1958.

Ses objectifs sont : le déve-
loppement de la compréhension
internationale par les jeunes et le
développement de la langue et
de la culture francaises.

Les stagiaires sont de jeunes
francophones de 18 a 25 ans
venant de tous les continents,
sélectionnés par I'Alliance fran-
caise, universités a I'étranger, am-
bassades, Lions Clubs et anciens
des centres.

HFONT-ROMEU-ODEILLO-VIA

Journée Défense et Citoyenneté
pour les sportifs de haut niveau

26 jeunes sportifs de haut niveau ont effectué leur journée Défense et Citoyen-
neté au centre national dentrainement Commando 1¢ régiment de choc.

Ces jeunes sont tous issus
de I'unité Centre de res-
sources et de performance
sportives - Centre d’entrail-
nement en altitude (CREPS
CNEA) du lycée climatique
de Font-Romeu, cité scolaire
située a 1 850 metres d'alti-
tude au cceur du Parc naturel
régional des Pyrénées cata-
lanes. Construit en 1967 pour
préparer les Jeux olympiques
de Mexico, cette unité consti-
tue la Cité de l'excellence
sportive-Sud de France.

Le chef de centre du CSN
(Centre du service national)
de Perpignan, Karl Veranen,
présent pour cet événement,
a souhaité remercier le lieute-
nant-colonel Victor Le Bihan
et ses personnels pour «cet
accueil chaleureux et I'ex-

cellente organisation», les
représentants du lycée cli-
matique, avec Patrick Noél,
proviseur de |'établissement,
Aude Reygade, directrice du
CREPS CNEA et Anne Riff,
de la coordination des Péles

Les jeunes sportifs lors de leur journée Défense et Citoyenneté. (D. R.)

Lors de la réunion des lions du département. (Crédit photo : D. R.)

qui ont ceuvré avec Laurent
Delrieu, chargé des relations
publiques du CSN, a I'orga-
nisation de cette journée qui
restera sans aucun doute dans
les mémoires de ces jeunes
sportifs.

Comment fonctionnent les Centres inter-
nationaux francophones des Lions Clubs ?
Le fonctionnement est le suivant : travail sur le theme défini
par conférences, débats, visites ; présentation de chaque pays
par les stagiaires, spectacle et rapport en fin de centre, sous la
houlette de I'équipe d’encadrement. Durée : quatre semaines,
dont une semaine en famille d’accueil. Résultat : la spécificité
vient de I'importance accordée a la culture et a I'amitié, dans
une dynamique studieuse, conviviale et festive. Les jeunes
apprennent a comprendre leurs différences, partager leurs
aspirations communes et, ainsi, a se respecter et s’estimer.
Par cette expérience, ils acquiérent une dimension qui leur
permet de mieux s'intégrer dans la société avec un esprit plus
humaniste et ils deviennent de véritables ambassadeurs de la
francophonie et du Lions Club.

Bilan de compétences avec la Chambre
de métiers et de I'artisanat

«Prét a changer ? Lancez-vous !», invite la Chambre de métiers
et de I'artisanat. Le bilan de compétences est une démarche
personnelle et volontaire pour valider vos projets, optimiser
vos performances, vous reconvertir et déterminer vos besoins
en formation.

Que ce soit pour prendre du recul afin de réfléchir a ce que
vous aimeriez faire ou pour faire face a une décision cruciale,
votre conseiller bilan de compétences vous permet structurer
vOs projets.

Les personnes intéressées peuvent contacter le Centre de
bilan de compétences agréé de la Chambre de métiers et de
I"artisanat au 04 68 35 88 04 ou centredebilan@cma66.fr.



